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Une dizaine de bénévoles
ont gardé les enfants
pendant un an et demi
Une diversité de
générations  et cultures :
âge des bénévoles de 21 à
79 ans, d’origine suisse,
européenne et hors Europe.
>10 femmes intéressées par
les métiers de la petite
enfance ont acquis de
l’expérience en étant
bénévoles garderie.

IMPACT SOCIAL

Plus de 44 parents
coworkers accueillis
87% de mères
4 h/jour, 3 jours/semaine
de travail dans notre
coworking  
90% reviennent toutes les
semaines sur plusieurs mois
26% sont en formation, 

       37% en recherche d’emploi,
       24% lancent leur activité

Près de 70% habitent
Lausanne, 100% dans le
canton de Vaud
Plus de 50% issus de la
migration

Plus de 47 enfants accueillis
depuis notre ouverture 
Une dizaine d’enfants gardés
en moyenne par semaine.
 272 heures de garde
cumulées tous enfants 
Âge moyen des enfants
gardés: 2 ans

Agenda 2030 : I work U play s’engage à contribuer 
aux objectifs de développement durable de l’ONU fixés pour 2030 !  

Leur rôle ? Améliorer l‘équilibre entre l’économie, l’environnement 
et les dimensions sociales de notre société.

Nous œuvrons depuis notre lancement pour 3 objectifs : l’égalité des
sexes, un travail décent et la réduction des inégalités.

AIDE A LA FORMATION 

 Plusieurs diplômes obtenus 
par nos parents coworkers :

1 Bachelor en psychothérapie
1 formation en périnatalité

1 spécialisation architecte d’intérieur
1 formation graphic designer etc.

AIDE A L’INSERTION
PROFESSIONNELLE 

 Plusieurs emplois trouvés :

1 spécialiste assurances, 
2 responsables communication,

1 responsable Program & Education
Lead - EPFL 
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Partenariat avec Oseo
Vaud, association
lausannoise d’insertion
professionnelle, qui permet
une première expérience
comme bénévoles garderie à
leurs bénéficiaires
intéressées par ce métier.

PARTENARIATS LOCAUX DE QUALITÉ  

 POUR NOUS SOUTENIR VOUS AUSSI :
IBAN CH04 0483 5237 9773 6100 0 OU VIA LE QR CODE AVEC VOTRE APPLICATION BANCAIRE 

PÉRENNITÉ DE L’ASSOCIATION 

Partage de nos locaux avec
l’Association Powerhouse,
espace de coworking de
l’économie sociale et
solidaire.
Cours  de francais et
coaching en insertion
professionnelle disponibles
sur demande
Mécénat de compétences par
Schwarz&Co,  spécialiste de
l’identité visuelle, site web et
la communication  
Grâce à notre partenariat
avec la Plateforme
Suspendus, nos parents
porteurs de la Carte Caritas
accèdent gratuitement à nos
services 

Partenariat avec la HES-SO
Valais “Petite enfance”
depuis 2023 :

formation  annuelle des
nos bénévoles garderie
pour une meilleure prise
en charge des enfants
élaboration d’un projet
pédagogique
 optimisation de la
disposition de l’espace
garderie

Coaching de nos bénévoles
garderie par un éducateur
diplômé de la ESEDE (Ecole
Supérieure en Education de
l’Enfance - Lausanne)

 
Ressources financières diversifiées : 1/3 du budget provient des contributions des parents
coworkers, 1/3 de la Ville de Lausanne (Bureau Lausannois pour les Familles, Bureau Lausannois
d’Intégration et Concours Lausanne Participe 2023) et 1/3 des dons (Fondation Leenaards,
entreprises et particuliers).

Un projet plébiscité par les Lausannois lors du vote du Concours Lausanne Participe 2023 :
sur 31 projets déposés, I work U play est arrivé premier projet avec plus de 7 400 votes des
Lausannois en notre faveur.

Obtention du statut d‘utilité publique : le Canton de Vaud a reconnu I work U play  comme
association d’utilité publique, permettant désormais à nos donateurs de soutenir de nombreuses
familles lausannoises dans leur retour à l’emploi, tout en bénéficiant d’une exonération fiscale.  
   


